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ENGSO Youth, jaunimo vadovaujama Europos lygmens organizacija, jungianti
sportg ir jaunima, turéjo privilegijg surengti vieneriy mety programa ,Atgal |
pagrindus: zmogaus teisés ir sportas”, kurig réme Europos taryba per Europos
jaunimo fondg.

Pagrindiné programos idéja buvo remti jaunimo ir sporto organizacijas, taip
pat sporto ir jaunimo darbuotojus, ugdancius kompetencijas, kad badty
skatinamas zmogaus teisiy ir zmogaus teisiy ugdymas per sportg jy
kasdienybéje.

Daugiau nei 100 jauny lyderiy dirbanciy jaunimo sporto sektoriuje arba su juo i$
daugiau nei 30 Saliy, jie buvo supazindinti su teoriniu kontekstu, susijusiu su
sporto indéliu propaguojant, uztikrinant ir atstovaujant Zmogaus teises.
Jkvépti diskusijy, mainy ir savo paciy patirCiy, ENGSO Youth vadovaujamy
Zmogaus teisiy $vietimo seminary ciklo dalyviai sukaré priemoniy rinkinj, kurj
rasite kituose puslapiuose. Smagus, bet prasmingi neformalaus ugdymo
fiziniai uzsiémimai ir pratimai, kuriy bendras tikslas - pabrézti sporto, kaip
Zzmogaus teisiy propagavimo priemones, galig.


https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation
https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation

/mogaus teisés yra pagrindinés
teisés ir laisves, | kurias kiekvienas
zmogus turi vienodg teise. Uz
Zmogaus teisiy apsaugg pirmiausia
atsako valstybé. TacCiau kiti veikéjai
taip pat gali turéti jtakos zmogaus
teiséems. Sporte zmogaus teisés
taip pat turi didele reikSme.
Esminis, teigiamas socialinis sporto
indélis yra neabejotinas: zaidimo
dziaugsmas, jvairové, tolerancija ir
pagarba - tai vertybés, kurias
aktyviai priima ir nuolat propaguoja
organizacijos, kurios taip pat yra
labai  svarbios zmogaus teisiy
srityje. TaCiau pavieniais atvejais
suinteresuotosios Salys taip pat gali
turéti neigiamos jtakos zmoniy
teisems. Tai gali bdti, pavyzdziui,
vaiky gerovés klausimy atvejai, kai
kluby globojami vaikai ir jaunimas,
pavojus stadiono lankytojy
saugumui dél konstrukcijos defekty,
zaidéjy apsauga nuo diskriminacinio
prieSiSkumo ar net privatumo
pazeidimo, jei sporto  klubai
netinkamai naudoja ir saugo asmens
duomenis. Klubai taip pat susiduria
su vis sudétingesniais tarptautiniais
verslo santykiais ir susiduria su
naujomis su zmogaus teisémis
susijusiomis problemomis,
pavyzdziui, prastos saglygos jrangos
tiekeéjy ar licencijy turétojy gamybos
vietose ir tiekimo grandinése.
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Pagrindiné sporto ir zmogaus teisiy
koncepcija yra giliai integruota | JT
darnaus vystymosi tikslus (DVT). Siuo
atzvilgiu, JT DVT fondas pristate
priemoniy rinkinj, kaip sportas gali
prisidéti prie DVT jgyvendinimo.
Pazymétina, kad apie 90 % DVT yra
kazkaip susije suzmogaus teisémis.

Trys pavyzdziai, kaip sportas gali
turéeti teigiamos jtakos jvairioms DVT
sritims:

e Sporto vaidmuo skatinant lycCiy
lygybe yra labai svarbus. Sportas
padeda merginoms ir moterims
ugdyti  savigarbg ir ugdyti
jgudzius, reikalingus norint tapti
lygiaverCiomis  dalyvéemis  ir
lyderémis jvairiose
bendruomenése. Sportas taip pat
gali skatinti jauny sportininkiy
kino suvokimg, daug programy

didina informuotuma apie
seksualine sveikatg per sporto
iniciatyvas.

e Tikra dvasia, kad niekas nebuaty
paliktas nuosalyje, sporto galia
del socialinio jtraukimo, puikiai
atsispindi gebéjime ugdyti zinias
apie zmoniy su negalia socialin]
jtraukima..

e Sportas turi stiprig subdrimo
galig ir didina DVT matomuma,
supratimg ir pasiekimg visame
pasaulyje. Priemoniy rinkinyje
aptariama, kaip sportg galima
integruoti | pagrindinius DVT ir jy
uzduotis. (DVT fondas, 2019).



DidZiausias valdymo organas sporto sferoje, FIFA, nuo 2017 m., kai buvo sukurta
Zzmogaus teisiy politika, parengeé tris Zzmogaus teisiy ataskaitas. FIFA pertvarka prasidéjo
2016 m. balandzio mén. su Ruggie ataskaita: profesoriaus Ruggie ir naujosios FIFA
Patarianciosios Tarybos siekis buvo priimti Zmogaus teisiy politikg, jtvirtinti pagarba
Zzmogaus teiséms, nustatyti ir jvertinti rizikg Zzmogaus teiséms, spresti zmogaus teisiy
rizikg, stebéti jgyvendinima ir pranesti apie tai, taip pat suteikti galimybe naudotis
gynimo priemonémis. Siuos principus, pagristus JT pagrindiniais sporto ir mogaus
teisiy principais, kuriuos 2017 m. geguzés meén. FIFA taryba patvirtino kaip politikos
dokumenta - pirmajj tarptautinés sporto federacijos dokumentg. Zmogaus teisiy
patariancCiojoje taryboje buvo aStuoni nariai, turintys gerg reputacijg zmogaus teisiy
apsaugos srityje. Kita vertus, Sios institucijos jkurimas sutapo su FIFA valdymo ir
korupcijos krize po skandalo dél buvusio prezidento. Viena i$ Zmogaus teisiy politikos
taikymo sriCiy, be abejo, yra nuolatinis zmogaus teisiy rizikos valdymas, susijes su
pagrindiniais FIFA renginiais, Siuo metu daugiausia démesio skiriant 2022 m. FIFA
pasaulio cempionatui Katare.

2017 m. UEFA pristaté apklausg tarp savo
federacijy, kurios rezultatas - zmogaus
teisiy ataskaita, kurioje pateikta pirmoji
tyrimy analizé, tirianti, kaip UEFA
asociacijy nariai suvokia, skatina ir saugo
Zzmogaus teises. Kalbant apie zmogaus
teisiy valdyma, rezultatai parodé, kad
nepaprastai daug asociacijy nariy ne tik
formaliai jsipareigoja laikytis zmogaus
teisiy Asociacijos jstaty arba elgesio
kodekso punktas), bet ir atsizvelgia j
Zzmogaus teises, kai turi verslo santykiy su
trec¢iosiomis Salimis (tiekimo
grandinémis, tiekéjais, kitais partneriais
ar vyriausybémis), renkantis rémeéjus ir
sprendziant, kur surengti turnyrg.

Tarptautinis Olimpinis Komitetas (TOK,)
neseniai patvirtino ambicingg
strategine Zmogaus Teisiy programa,
siekdamas iS§ esmés formuoti TOK
darbo praktikg, Olimpiniy zaidyniy ir
Olimpinio judéjimo darbo praktika,
uztikrinant, kad zmogaus teisés baty
gerbiamos jy kompetencijos ribose.
Organizacija jau jtrauké zmogaus teisiy
elementus | priimanciojo miesto
sutartj, teikdama pasidalymus dél
pagrindiniy sporto renginiy, kurie
pirmiausia bus taikomi 2024 m.
Paryziaus zaidynéms.



Atsizvelgiant | jsipareigojimus, prisiimtus jgyvendinant programa ,,Transformacija\_/

2022", Sandraugos Zaidyniy Federacija (SZF) pradéjo integruoti zmogaus teises |
Sandraugos zaidyniy sidlymus, planavima, rengimg ir pristatymg. 2016 m. kovo
meén. SZF kartu su UNICEF ir kitais partneriais pradejo iniciatyva, kuria siekiama

parengti zmogaus

teisiy deramo patikrinimo gaires ir

technine parama

priimantiems miestams, kitoms keturioms Sandraugos zaidynéms ir Sandraugos

Jaunimo zaidynéms.

Ir tai tik keli pavyzdziai i$ sporto giganty, kurie bando sukurti zmogaus teisiy ir

sporto sankirtos svarbos sceng.

- SPORTO IR ZMOGAUS TEISIY
CENTRAS

- SPORTO IR TEISIY ALJANSAS (STA)

2018 m. birzelio meén. jkurtas Sporto ir
/mogaus Teisiy Centras yra ilgamecio
organizacijy darbo, kurioms dabar
atstovaujama Patariamojoje taryboje, ir
trejus metus trukusiy kolektyviniy
veiksmy, dél kuriy buvo jkurtas centras
(Mega Sporto renginiy platforma uz
Zmogaus Teises [MSR platformal).

MSR platforma, kurig 2015 m. lapkricCio
meén. pirma karta su$auké Zmogaus
teisiy ir verslo institutas (ZTVI), per
ateinancius dvejus su puse mety parodé
kolektyviniy veiksmy verte, atlikdama
jvairia  konkrecCiy veiksmy veiklg,
jskaitant tyrimy atlikimg, priemoniy
pristatymag ir suinteresuotyjy Saliy
sukvietimg. vietiniuose ir pasauliniuose
forumuose dalintis ziniomis, jvertinti
pazangag ir nustatyti iSSukius.

|sipareigojimg jsteigti MSR platformos
centrg, valdymo komitetas jsipareigojo
bendrame pareiskime, paskelbtame
2017 m. lapkritj, antrojo sporto forumo
Zenevoje proga. (Sporto ir Zmogaus
Teisiy centras, 2022 m.).

STA yra pirmaujanciy NVO, sporto
organizacijy ir profesiniy sajungy
koalicija. Ji buvo jkurta 2015 m.

pradzioje, siekiant atidziai iSnagrinéti
sprendimy priémimo procesg dél
tarptautiniy sporto ir didziyjy renginiy,
taip pat jdiegti priemones,
uztikrinancias, kad Sie renginiai visada
bdty organizuojami taip, kad bdty
gerbiamos zmogaus teisés (jskaitant
darbo teises), baty gerbiamos aplinkos
ir antikorupcijos reikalavimus visuose
proceso  etapuose. STA  apima
Tarptautiniy Amnestijy, Europos
Futbolo réméjy, Zmogaus teisiy
priezidros,  Tarptautine  profesiniy
sgjungy konfederacijg ir Tarptautinio
skaidrumo Vokietijoje organizacijas.
Sporto ir Teisiy Aljansas parengée
minimalius zmogaus teisiy, darbo
standarty, kovos su korupcija ir
suinteresuotyjy Saliy dalyvavimo
olimpinése zaidynése ir olimpiniame
judéjime reikalavimus (Sporto ir teisiy
aljansas: apie STA, 2022).
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JT 7mogaus teisiy_ taryba nuolat
pripazjsta sporto ir ypac dideliy sporto
renginiy potencialg ugdyti pasaulio
jaunima ir skatinti jy jtraukimg per
sportg be jokios diskriminacijos ir
laikantis olimpinés dvasios, kuriai
reikalingas ~ zmogaus  supratimas,
tolerancija, saziningas zaidimas ir
solidarumas (Zmogaus teisiy taryba:
lyderyste, ryztas ir bendradarbiavimas,
2018 m.).

- NIEKO APIE MUS BE MUSY

Stkis ,nieko apie mus be musy’ taip
pat gali bdti naudojamas darbo su
jaunimu srityje, norint perteikti idéjg,
kad jokia politika neturéety bati priimta
jokio atstovo be visapusisko ir
tiesioginio tos politikos veikiamos
grupés nariy dalyvavimo. ZTE remiasi
mokymosi procesu ir aktyviu dalyviy
dalyvavimu.

Europos Taryba (ET) i$skiria tris

supratimo ir integruotumo ramscius:

1) Mokymasi apie Zmogaus teises,
zinios apie zmogaus teises, kas jos yra
ir kaip jos saugomos arba ginamos;

2) Mokymasis per Zmogaus teises,
pripazjstant, kad zmogaus teisiy
mokymosi organizavimo ir perteikimo
kontekstas ir budas turi atitikti
Zmogaus  teisiy  vertybes  (pvz.
dalyvavimas, minties ir saviraiSkos
laisvé ir kt.), ir kad Zmogaus teisiy
ugdyme mokymosi procesas yra toks
pat svarbus kaip mokymosi turinys;

3) Mokymasis uZ zmogaus teises,
ugdant  besimokancCiyjy  jgudzius,
nuostatas ir vertybes, kad jie galéty
taikyti zmogaus teisiy vertybes savo
gyvenime vieni arba kartu su Kitais,
imtis veiksmy propaguojant ir ginant
Zzmogaus teises. (Europos Taryba:
Pristatome Svietimg zmogaus teisiy
klausimais, 2022 m.
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Tai reiskia, kad ZTE taip pat tiesiogiai veikia zmogaus teises. ET naudoja zaismingus metodus
ir veikla savo dviejuose pagrindiniuose leidiniuose apie jaunimui skirta Zmogaus teisiy
apsaugg: Compass ir Compasito. ,Compass” skirtas jaunimui nuo 18 iki 35 mety, o

,Compasito” daugiausia démesio skiria idéjoms, jkvépimui ir praktinei pagalbai tyringjant
zmogaus teises kartu su vaikais. Nors dviejuose vertinguose ET vadovuose tik Siek tiek
démesio skiriama sportui (pvz., Kompasas: tik minuté, p. 201 ir Ant kopéciy, p. 238), Sis
jrankiy rinkinys ir jo pavyzdiné veikla pabrézia sporto vaidmenj zmogaus gyvenime, zmogaus
teisiy ugdymo sporte ir per sportg.



https://rm.coe.int/compass-eng-rev-2020-web/1680a08e40
http://www.eycb.coe.int/compasito/pdf/Compasito%20EN.pdf

Zaidimo pavadinimas "1,2, droit" \—/
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TIKSLAI TRUKME KOMANDU DYDIS
Viename zaidime
dalyvauja zmoneés.
Pastaba:Jei yra daugiau
koordinuojanciy zmoniy,
galima sudaryti ir
daugiau grupiy

1.Didinti sgmoningumg apie 30 minucCiy
zmogaus teises.

2. Skatinti fizinj aktyvuma.

3.Gerai praleisti laikg ir

meégautis  zaismingu ir

konkurencingu zaidimu!

14

PASIRENGIMAS INSTRUKCIJOS

Nupieskite Zaidéjas meta nedidelj daiktg, vadinkime “akmenuku’, j
7aidimo "klases” sunumeruotus langelius isdéstytus ant zemés, tada
langelius  ant Sokinéja ant laisvy langeliy ir paima akmenuka.

Jemes. Zaidimo koordinatorius uzduoda klausimg uzduotj

atliekanc¢iam Zaidéjui apie Zmogaus teises. Jei neatsako |
klausima, gaunami 2 pasirinkimai:

o 1.Renkasi iSSukj: aktyvi uzduotis (pvz.: padaryti b

atsispaudimus)
MATERIALS
1.Pasirenkamas Sansas: priklausys nuo zaidéjo
sekmes
Jei sékmingai jvykdai iSSukj/sansg - negrjztate atgal,
liekate ten, kur esate.

Chalk, rock or
small colored bag

Norédamas nugaléti, zaidéjas turi jveikti visus
zingsnelius nuo 1iki 10.



©
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VARIACIJOS

Klausimy sunkumas priklauso nuo
ZaidziancCiyjy amziaus ir zZiniy apie Zmogaus
teises.

- Kai yra daugiau zaidéjy:

e Padalinkite zaidéjus j dvi grupes: vienas
Zaidéjas atlieka judesius zaidimo lentoje,
kiti atsakinéja | klausimus. (Galima
nustatyti laiko limitg, taip zaidimas jgaus
konkurencingumo - jei vienas Zaidéjas
atsako j klausimg neteisingai ir nejveikia
Zzaidéjas, naudojant Sig  strategija
daugiau zmoniy galés pasimégauti
Zaidimu.)

e NupiesSkite 4 Zzaidimy lentas, kad visi
Zaidéjai galéty kovoti vienas prie$ kitg,
visi zaidéjai turi turéti po vieng
koordinatoriy,  kuris  uzduos  jam
klausimus.

- Jei norite labiau fiziSkai jtraukti zaidéjus:

e Sugalvokite ir uZraSykite po vieng
aktyvig uzduotj ant kiekvieno laiptelio/
langelio Zaidimy aiksteléje ,Klasés”.
Pavyzdziui: stovék ant vienos kojos,
daryk pritupimus, nenustok plotiir t.t.

- Pritaikymas zaidéjams su fizine negalia:

e Suformuokite komandas po 2 zaidéjus -
vienas i$ jy Sokinéja zaidimy aiksteléje, o
kitas juda su pirmuoju iki reikiamo
keturkampio Zaidéjai kartu atsako |
pateiktg klausima.

e Zaiskite su kauliuku (vietoje $okinéjimo),

visy kity taisykliy laikykités (pritaikykite
fizines ,iSSUkio” uzduotis, jei pralaiméjus

éjima jie pasirinkty kortele ,issukis”’).

- Kalby jveikimo barjeras:
e Turékite instrukcijas ir klausimus

jrasytus ] laikmeng jvairiomis
kalbomis  (turint  klausimus  su
atsakymy variantais, kad
koordinatorius zinoty, ar atsakyta
teisingai)

- Regos negalig turintiems zaidéjams

e Playing with a dice on a board instead
of the outlined hopscotch. The
person is then placed on the same
number on the hopscotch and
answers the question.

e Suformuokite komandas po 2
zaidéjus - vienas iS jy Sokinéja
zaidimy aiksSteléje, o kitas juda su
pirmuoju iki reikiamo keturkampio
zaidéjai kartu atsako | pateikta
klausimg.

o Zaidimag pakeiskite taip, kad baty
metamas kauliukas ant lentos, o ne
ant klasiy” zaidimo aikstelés. Kai
zaidéjas iSmeta kauliukg ir yra
zinomas numeris ant kurio zaidéjas
turi atsistoti, jis yra nuvedamas iki tos
vietos zaidimu aiksteléje Klasés” ir
atsako j pateiktg klausimg.

- Daugiau ziniy turintiems zaidéjams:

e Uzduokite sunkesnius klausimus.



- KLAUSIMAI LENGVI:

Teisé balsuoti, Teisé j privatuma,
Zodzio laisve, laisve prie$ kankinimus ar
kita.

30.

1948 metais. Visuotiné zmogaus teisiy
deklaracija yra plaCiausiai iSverstas
dokumentas. Jg iSverté net j 370 kalby
jskaitant ir Lietuviy.

Visiems.

TAIP. 10 straipsnis: Minties, sgzinés ir
religijos laisvé.

Visi atsakymai yra teisingi.

visi atsakymai yra teisingi.

visi atsakymai yra teisingi.

Atsakymas: Visuotiné zmogaus teisiy
deklaracija.

Visi atsakymai yra teisingi




- SUNKESNI KLAUSIMAI

Ne, bet 2021 spalio 8 Jungtiniy tauty
Zzmogaus teisiy taryba priemé nutarima,
kuriame pripazjstama, kad teise |
Svarig, sveikg ir tvarig aplinka yra
zmogaus teise.

Vaiko teisiy konvencija (1989 m.,
Jungtiniy Tauty valstybés narés).

Jungtiniy Tauty chartija yra Jungtiniy
Tauty steigiamasis dokumentas. Jis
buvo pasirasytas 1945 m. birzelio 26 d.
San Franciske, pasibaigus Jungtiniy
Tauty konferencijai dél tarptautinés
organizacijos, ir jsigaliojo 1945 m. spalio
24d.

Vienintelés salys, kurios neratifikavo
sutarties, yra Somalis, Piety Sudanas ir
JAV.

JT valstybiy nariy skaiCius yra 193

Naujausia valstybé, kuri prisijungé, yra
Piety Sudanas, kuris 2011 m. buvo
pripazintas nepriklausoma valstybe.

Tarptautiné moters diena is pradziy
neturéjo nustatytos datos, nors
paprastaiji buvo Svenciama vasario
pabaigoje arba kovo pradzioje. 1914 m.
Tarptautiné moters diena pirmg karta
buvo minima Vokietijoje kovo 8 d.

Antonio Guterres. Generalinis
sekretorius renkamas penkeriy mety
kadencijai, kuri gali bati pratesta antrai
kadencijai. Bet ne treCig karta.

Kalba ,AS turiu svajone” MLK pasake
1963 m. rugpjacio 28 d., dalyvaujant
daugiau nei 250 000 zmoniy, i$ kuriy
penktadalis baltaodZiy, netoli Linkolno
memorialo Vasingtone, kad kovoty uz
,darbo vietas ir laisve".

Tauty Sajunga.

|




- ISSUKIAI

SusSokite anciuky Sok;|

Padaryti 10 atsispaudimy

Parodyti megstamiausia tempimo
pratima.

Sokinékite ant 1kojos ir sukités apie
savo a$j tuo paciu metu.
Greitakalbe.

Sudainuokite juokingg daing.
Pasakykite ,bananas” atbulai.
Pakartokite mano padarytg judes;.

- SANSAI

Galite likti ten, kur esate, tik jei visi
zengs zingsnj j priekj

Praleiskite kitg éjimg.

Susikeiskite vietomis su zmogumi
stovincCiu arcCiausiai JUsy.

Grjztate | pradzios laukel.

Tai Jusy laiminga diena, liekate
tame paciame langelyje.
Atsiprasome, Sis sansas negalioja.

Pastaba: Tai pavyzdiniai klausimai, iSStkiai ir $ansai, juos galima pritaikyti pagal poreikius.
Be to, Sio uzsiémimo kaip stalo zaidimo lentos versija taip pat yra ENGSO Youth svetainéje!
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2 zaidimas: "Sgziningas metimas"
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TIKSLAS

Atskleisti
skirtingy
socialiniy grupiy
galimybiy
skirtumus
visuomeneje

k4

PASIRUOSIMAS

Linijomis suzymeéti
zaidimo aikStele
AikStelés viduryje
padeéti krepsj
ISdalinti kamuolius
Suformuoti 4
komandas ir
paskirti 1teiséja

X 25

TRUKME DALYVIY SKAICIUS
30 minugiy 4 komandos, kurias
sudaro nuo 3 iki 8
dallyviy
INSTRUKCIJOS

4 komandos issirikiuoja uz zaidimo aikstelés linijy, vienodu
atstumu nuo krepsio.

Pirmas raundas: kiekviena komanda gauna vienodg kiek]j
kamuoliuky, nuo 2 iki 4, priklausomai nuo komandos dydzio.
Komandos tuo paciu metu kamuoliukus meta | krepsj.
Komandos gauna po tasSkg uz Kkiekvieng pataikytag
kamuoliuka.

Komandos iSsirenka po vieng zaidéja, kuris gali jeiti |
Zaidimo aikstele, paimti pramestus kamuoliukus (jei tokiy
yra) ir grazinti juos savo komandai, kad jos galéty pelnyti
daugiau tasky.

Kai nebelieka pramesty kamuoliuky, teiséjas gali iSimti
kamuoliukus i$ krepsSio ir isdalinti juos komandoms savo
nuozidra.
Visos 4 komandos suskirstomos | dvi
privilegijuotyjy ir diskriminuojamuyjy:

o Privilegijuotyjy komanda kitam raundui i$ teiseéjo gauna

daugiau kamuoliuky.
o Diskriminuojamuyjy komanda gauna maziau kamuoliuky

komandas,

12

MEDZIAGOS ir isrinktas komandos narys surinkti pramestiems
kamuoliukams negali jzengti | aikStele. Jis gali surinkti
Kamuoliai (kurie tik tuos kamuoliukus, kurie atsitiktinai jrieda j jy zong.

neatSoka), krepsys ir
Siek tiek juostos.

** Komandos skirtinguose raunduose vis keiciasi kurios bus
privilegijuotosios ir kurios diskriminuojamosios.



KLAUSIMAI:

Po zaidimo svarbu padaryti aptarimg. Galimi
refleksijos klausimai:

JVADINIAI KLAUSIMAI:

e Kas nutiko zaidimo metu?

e Ar pastebéjote, kad buvo skirtingos
taisyklés?

Ar galite papasakoti kurios taisyklés
jums buvo taikomos?

Paprasykite zmoniy i§ kiekvienos
komandos pasidalinti kurios taisyklés
jiems buvo taikomos.

Ar vystéte kokias nors strategijas savo
komandoje arba su kitomis
komandomis?

ASMENINIAI ATSILIEPIMAI

Pastebéjote, kad priklausomai nuo komandy
galiojo skirtingos taisyklés. Dél Siy nevienody
pozilriy buvo sukurtos palankios ir
nepalankios sglygos.

* Ar pastebéjote, kad zaidimo metu buvote
pranasesneé / nepalankioje padétyje?

e Kaip jautetées budamas pranasesnis /
nepalankioje padétyje?

e Kaip jautéetes rungtyniy metu lygindamas
save su kitomis komandomis?
(solidarumas, empatija, nusivylimas,
pasididziavimas?)

@@ e MazZesnei grupelei:
® O Sudaryti tik 2 komandas.

e Jaunesniam amziui:
VARIACIJOS Suzymeti mazesniy

13

e Ar pranasumas / nepalanki padetis \—/

turéjo jtakos jusy zaidimui zaidimo
metu?

e Ar pranasumas / nepalanki padeétis
turéjo jtakos jusy jsitraukimui |
zaidima?

e Kaip jautétés pries/per/po zaidimo?

REFLEKCIJA APIE ZMOGAUS TEISES

e Ar Sis zaidimas atspindi realy

gyvenima?

e Ar turite nevienodo / nesgziningo
elgesio pavyzdziy Kkituose
kontekstuose?

» Kokias zinutes siuncia Sis zaidimas?

e Jautéte, kad jusy taisyklés yra
Kitokios ir jusy teisés buvo pazeistos.
IS tikryjy tai reiskia tokias sgvokas
kaip lygybé ir pagrindinés zmogaus
teisés, tokios kaip teisé | vienoda
elgesj. Ar galite jvardinti Kitas
pagrindines zmogaus teises?

ZAIDIMO |GYVENDINIMAS ATEITYJE

e Ar jgyvendintuméte Sj zaidimg savo
aplinkoje, kad aptartuméte zmogaus
teises?

 Sis zaidimas gali bati jgyvendintas
jvairiais budais su daugybe variantu.
Ar turite zaidimo varianty idejy?

e Arturite idéjy, kaip $j zaidimg galima
pritaikyti kitoms auditorijoms?

e Délregéjimo sutrikimy:

1 ar 2 komandos nariams gali bati
uzristos akys, jie dalyvauty zaidime
pagal komandos nariy nurodymus.

matmeny zaidimo aikStele.

**x Sis zaidimas galimas Zaisti Zmonéms su fizine negalia, intelektiniais sutrikimais ir

/ar turint Autizmo sutrikima.



KOMANDA D

KOMANDA A
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KOMANDA C

Zaidéjai

Teiséjas Krepéelis




zaidimas 3: "Kita medalio pusé "
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TIKSLAI TRUKME

1.1Snagrineti zmogaus
teisiy ir sporto
temas is skirtingy

Tturas: 12 minuciy
e 2 minutes
balsavimui ir

perspektyvy ir dalyviy

padéti dalyviams suporavimui

ugdyti kritinj e 5 minutés temos

mastyma; diskusijoms
2.Dalyviams suteikti * 5 minutés uzbaigti

saugia aplinka, irapmastyti

kurioje galéety procesa

***7aidimas gali bati
Zaidziamas daug tury.

iSsakyti savo
nuomone.

INSTRUKCIJOS

1.Sukurti internetine apklausg su klausimais
(taip, ne, nezinau).

2.Atsizvelgiant | atsakymus, koordinatoriai
sugrupuoja dalyvius savo nuozitra (poros gali
turéti vienodas arba prieSingas nuomones).

3.Dalyviai turés b minutes diskutuoti jiems skirta
tema.

4. Dalyviai galés isreiksti savo nuomone: Jie gali
paaiskinti savo pozicijg ir/ar isreiksti savo
partnerio nuomone naudojant asmenvardj ,AS",
abiem atvejais reikia gerbti anonimiskumo
principa Zaidime / Zaidéjai gali aptarti kaip
sekési diskusijy procesas ir kaip tai issivyste /
arba jie gali pasidalinti Kitomis
mintimis/jausmais po Siy diskusijy esant
grupeése.

25

DALYVIU SKAICIUS

Gali bati nuo 10 iki 15 dalyviy.

k4

PASIRUOSIMAS

Internetiné apklausa su
priesStaringomis

nuomonémis ir klausimais;
Si arba kitos panaSios

svetaines gali bati
naudojamos  internetinei
apklausai.

Parengti teiginiai. Keletas

galimy teiginiy, kuriuos

reikia apsvarstyti:

e Sportas yra privilegija,
0 Ne zmogaus teisé

e Sportas gali bati
Zmogaus teisiy
propagavimo priemoné

e Dauguma sporto Saky
yra prieinama jaunimui

* Transseksualéems
moterims turéty bati
leista varzytis motery
sporto sakose

e Sportininkai turi
pasisakyti uz zmogaus
teises, Kai jos

pazeidziamos

15


https://www.mentimeter.com/features/live-polling

=

PASTABOS, | KURIAS REIKIA
ATSIZVELGTI:

Koordinatoriai nuo pat pradziy
turéty sukurti saugig erdve,
uztikrindami dalyvius, kad jy
atsakymai isliks anonimiski, ir tai
priklauso nuo juy, jei jie nori savo
nuomone pasidalinti garsiai.

Jei atsakymas turi dauguma,
koordinatorius gali paprasyti kai
kuriy dalyviy atstovauti Kkitai
medalio pusei (skatinti juos
mastytiis kitos perspektyvos).
Galima, kad dalyviai pasiulyty kai
kurias diskusijy temas/teiginius,
kad jie labiau jaustysi jtraukti j
veiklg.

Norint skatinti konstruktyvius
pokalbius, rekomenduojama
pradéti pabrézti skirtumus tarp
debaty, diskusijy ir dialogo ir
aiSkiai pasakyti, kad zaidimo
tikslas yra ne jtikinti kitus, laiméti
argumenta ar jrodyti, kad kita
pusé neteisinga; veikiau ugdyti
abipusj supratimg ir stengtis
suprasti Kity poziarj.

© S
SO

VARIACIJOS

- Riboto pajégumo atvejais:

e Jei neturite interneto rySio,
dalyviai  gali  zaisti  zaidimg
uzsimerke ir pakeldami rankas
iSsakyti savo nuomone arba
uzraSydami jg ant  korteliy.
Tuomet koordinatoriai  surinks
korteles ir sudarys dalyviy poras
vietoje.

- Pagalamziy:

e Lengvesniklausimai;

e Pailginti kiekvienos zaidimo dalies
trukme, jei dalyviams reikia
daugiau laiko.

- Jei turimi regéjimo sutrikimai:

e Balsavimo metu 1 arba 2
dalyviams i$ kiekvienos komandos
gali bati uzristos akys ir jie gali
bdti vedami savo porininko. Tada
diskusija tesiasi, kaip aprasSyta
auksciau.

**Sj veikla skirta Zmonéms su fizine
negalia ir intelekto/autizmo spektro
sutrikimu

Jkvépimo Saltiniai:
Tarptautiné Amnestija

EDUPACT
©O) ) ,
©0O ) Internetas, mobilus telefonas.

MEDZIAGOS

Variantai(jei nérainterneto prieigos): popierius/tusinukai

16
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1DALIS: KLAUSIMAS IR APKLAUSA

TAIP

NE

NE|SITIKRINTI

2 DALIS: SUTAIKOMOS POROS

(

Zaidéjai Pagalbininkas




4 zaidimas: "(ne)islyginti zaidimo sglygas”
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TIKSLAI

Prie:

e Atliepti j neligybe ir neteisybe bei
Zzmogaus teisiy pazeidimus.
e Skatinti diskusijg apie sgziningg

zaidimg sporte.

e Naudotisportg, kaip priemone
trakumams parodyti/ iliustruoti

e Didintiinformuotuma apie individualios
ir kolektyvinés agenturos vaidmen)|
zmogaus teisiy klausimais.

25

ZAIDEJUY SKAICIUS

8-16 zmoniy suskirstyty j dvi
komaandas, priklausomai
nuo patalpos ir erdvés.

Pageidautina misrios lyties
grupes.

7+ mety (gali prireikti
pritaikyti taisykles pagal
amziaus grupes)

X
TRUKME
1-as zaidimo etapas:
¢ 15-20 minuciy pirmajam
etapui.
e Aprasymui/aptarimui 10-15
minuciy.

2-as zaidimo etapas:
e 10-15 minuciy.
e Baigiamiesiems

e Maksimaliai 60 minuciy.

7

PASIRUOSIMAS

Atspausdinkite (uztikrinant tvary naudojima) arba
paruoskite veiksmy korteles patys.

|sitikinkite, kad turite visas medziagas Salia saves.
Priklausomai nuo dalyviy galimybiy, nuspreskite
dél veiksmo korteliy varianty, zaidimo, laiko ir
sudétingumo.

Kazkas turi sekti laikg.

**|sitikinkite, kad galite vadovauti dalyviy
diskusijoms apie socialine nelygybe, zmogaus
teisesir kt.

apmastymams 5-10 minuciy.

18
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INSTRUKCIJOS

TUzsiemimo tikslas - sportinio zaidimo metu
palaipsniui diegti taisykles/veiksmus,
siekiant sukurti nepalankig padétj tarp dviejy
konkuruojanciy komandy, siekiant paskatinti
apmastymus apie jy paciy elgesj, susijusj su
nelygybe, ir paskatinti platesne diskusijg apie
Zzmogaus teises.

e Pasveikinkite dalyvius, paaiskinkite, kad
jie zais jiems patinkantj zaidimag su
kamuoliu (jei jmanoma).

e Padalinkite dalyvius j dvi lygias komandas
(jei jmanoma, komandoje, kad baty
skirtingy ly¢iy) ir paskirstykite
prijuostes/skareles.

e PaaiSkinkite, kad zaidimo  metu,
nuskambejus  Svilpukui, jiems  bus
iSduodamos kortelés, kad jie zaisdami
prisitaikyty.

e |eiskite keletg minucCiy pazaisti pagal
Jprastas zaidimo taisykles”, tada duokite
veiksmo  korteles vienai komandai,
leiskite jiems zaisti keletg minuciy, kad
suprasty esme, ir tada pristatykite nauja
veiksmy kortele (pakeiciancia
ankstesne).

e Paruoskite ir pritaikykite  galimas
veiksmy korteles (priklausomai nuo
grupés galimybiy ir amziaus).

e Sustabdykite zaidimg ir suburkite
zaideéjus.

e Klauskite klausimus, kuriuos galéty
aptarti (jei reikia, padékite jiems
parodydami, kuria kryptimi kalbéti):

o Kg pastebgjote?

o Kaip tai priverté jus/tave pasijausti?

o Ar pastebéjote, kad kuris nors
Zaidéjas yra nelygiavertéje padetyje?

o Kaip jus jautétés zaisdami su Siomis
taisyklémis?

o V1: paklauskite kaip jautési teisgjas?

e Paklauskite zaidéjy, kad jie teikty
pasillymus, kaip Zzaidimas galéty bati
lygiavertis ir teisingas:

o Ka darytumeéte, kad Sis zaidimas baty
teisingesnis? (Jie gali jvardinti
elgesio ar sisteminj pritaikyma)

o Pagalvokite apie atsargines
priemones, jei zaidéjai patys nieko
nesugalvoty (pvz.: neskaic¢iuojami
jokie tos pacios lyties jvarciai i$ eilés)

e Pradékite zaidimg dar kartg, su
paskutinemis priimtomis taisykleémis,
kurios padéty dalyviams subalansuoti
zaidimg ir padaryty jj lygiavertiskesn].

e (alutiné iSvada:

o Uzmegzkite rySj tarp zaidimo ir
zmogaus teisiy, Siek tiek paaiskinkite
teorine  puse. Galite  naudoti
spausdintg medziagg arba trumpus
teiginius apie ZT, norédami iliustruoti
praktika ir susieti jy zaidimo patirt]
su faktine ZT edukacine medziaga. Ar
jie gali rasti daugiau paraleliy su savo
tikrosiomis gyvenimo situacijomis,
kai jie jautési? Taip pat galite pateikti
pavyzdziy apie politikg ir kaip galima
pasiekti pokyciy.

o Diskusija apie
diskriminacijg.

o Galimi gairiy apmastymai apie sporta
ir apskritai pergale sporte:

m Rezultatai nebdtinai atspindi
teisinguma zaidime.

= Jei komandos néra
subalansuotos, zaidimas nebus
jdomus nei vienai i$ zaidzianciy
komandy.

m [Fgzistuoja nelygybé, bet jus
daznai turite galig pakeisti savo
elgesj arba zaidimo taisykles, kad
sukurtumete lygiavertiskesne
aplinka.

Kita versija: jtraukite teiséjg ir pritaikykite
jam vaidmenj bei veiksmy korteles

Taip pat galite pridéeti teiséjg: Patinka
nepastebéti tos komandos klaidy ar jvarciy.
Tada taip pat galime paprasyti dalyvio
jvertinti, kaip jis jauciasi. Papildomas
veiksnys paklausti, kaip jie jautési turédami
galig.

pozityvig
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PRIEMONES

Kamuolys, priklausantis nuo pasirinkto
zaidimo su kamuoliu (arba daiktas, kurj
reikia perduoti) ir laukas, kuriame baty
galima zaisti. Veiksmo kortelés.

Kazkas, kad atskirty komandas
(prijuostés/skarelés). Galimos veiksmy
kortelés (priklauso nuo grupés amziaus ir
galimybiy):

Taikoma visai komandai:

e Berniukai gali perduoti kamuolj tik
berniukams.

* Negalite kalbéti

e Negalite atlikti daugiau nei dviejy
zingsniy

e Berniukai negali kirsti vidurio aikstés
linijos

e Merginos vienu metu negali judéti
daugiau nei 3 Zingsnius

e Merginy surinkti taskai skaiciuojami
dvigubai (nepamirskite apie tai
informuoti teiséjg/tasky
skai¢iuotojg)

e (Galite Sokinéti tik ant vienos kojos /
galite naudoti tik vieng ranka

Taikoma asmenims atskirai:
e Tunegalijudétiisviso
e Tu pradedi zaisti uz kitg komanda
e Tavo taskaivertib tasky

1variacija: Teiséjo Svilpukas:
Teiséjo veiksmy kortelés:
* Galite skirti taSkus atsitiktine tvarka,
pagal savo pageidavimus.
e Pradedant zaidimg suteikiate 5
tasky pranasuma vienai i$ komandy.

©S
SO

VARIACIJOS

The activity should be adapted
according to the age, pitch,
physical conditions and number of
participants.

Uzsiémimas turi bati pritaikytas
pagal amziy, aikstele, fizines
galimybes ir dalyviy skaiciy.

- Pagal amziy:
e Nupieskite mazesne aikstele.

- Dél reggjimo sutrikimuy:

e Tarba 2 dalyviams, i$ kiekvienos
komandos, gali buti uzriSamos
akys ir jiems vadovauja
komandos draugai.

- Zaidéjams su patirtimi:

e (Galite padidinti Zaidimo
sudétingumg  jtraukdami |
Zzaidimg papildomg korteliy
skaicCiy.

Galite pritaikyti  kitg  varianta,
duodami veiksmy korteles visai 1
komandai arba asmenims (zr. skilt]
Medziagos).

20



1 KOMANDA

Veiksmy kortelés

VANVIWOXM ¢

Zaidéjai

Teiséjas O Kamuolys
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Per Europos sporto platformg 2022 Arnheme (Nyderlanduose) - renginj, kuris suburia sporto
organizacijas ir profesionalus, kuriy misija yra stiprinti masinj sporto judéjimg Europoje,
ENGSO Youth surengé zmogaus teisiy Svietimo per sportg seminarg.

Uzsiemimas truko 90 minucCiy, kuriuo buvo siekiama isbandyti neformaliojo Svietimo
seminarg, kurio metodika pateikta zemiau ir gali bati koreguojama bei jgyvendinama vietos
bendruomeneése.

- ZMOGAUS TEISIY IR SPORTO NEFORMALIOJO SVIETIMO SEMINARAS

15 minuc€iy 1. Pagrindinis pranesimas

Zmogaus teisiy ugdymas per sportg ir greita vykdomos iniciatyvos
apzvalga

15 minuciy 2. Liudijimai

|kvepiancios Sioje srityje dirbancCiy zmoniy istorijos / asmeninés istorijos

20 minuéiy 3. Zaidimas - kita medalio pusé

Parengti teiginiai, kurie buvo skaitomi garsiai ir dalyviai turéjo pasirinkti
tarp dviejy krastutiniy nuomoniy bei atsistoti tam tikroje konferencijy
salés puséje pagal, kuri atspindi jy nuomone (viena pusé: sutinku/ kita
pusé: nesutinku). Dalyviai kvieciami pasidalyti, kodél jie stovi ten, kur yra.
ISsakius skirtingas nuomones, dalyviy klausiama, ar jie noréty pakeisti
savo pozicijg.



https://yourhrc.org/wp-content/uploads/2018/12/yourHrc_end_of_year_report_2018.pdf
https://yourhrc.org/wp-content/uploads/2018/12/yourHrc_end_of_year_report_2018.pdf
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https://yourhrc.org/wp-content/uploads/2018/12/yourHrc_end_of_year_report_2018.pdf
https://yourhrc.org/wp-content/uploads/2018/12/yourHrc_end_of_year_report_2018.pdf

30 minuciy

10 minutes

4. Viena Zmogaus teisiy iSreikSta per sportinj zaidima
Pavyzdys: Sgziningas metimas (2 zaidimas)

Siekiant geresnio jsitraukimo, uzduotis bdty galima suskirstyti trims
zmonems, kurie vadovauty veiklai: vadovas, skirstantis grupes ir
paaisSkinantis zaidima, teiséjas, paskirstantis kamuoliukus ir nustatantis
kiekvieno raundo taisykles, bei asmuo, vadovaujantis paskutiniam
apmastymui. Sis metodas, kai tam tikriems Zmonéms skiriamos
konkrecios ir aiSkios uzduotys, pasirodé esgs labai efektyvus grupés
moderavime. Like dalyviai kvieCiami dalyvauti zaidime zaidziant, zitrint ar
palaikant zaidéjus. Apmastymy sesija yra viena iS svarbiausiy daliy
(daugiau informacijos rasite prie 2 zaidimo skilties apie ,galutinj
apmastyma”).

b. ISvada

Galiausiai, svarbu pripazinti, kad dalyviai ir svecCiai bendradarbiavo ir dirbo
kartu, kad uztikrinty sesijos sekme.

NuosirdZiai dekojame visiems Zmogaus Teisiy seminary dalyviams, kurie
karé minétus zaidimus, vedé seminarus, jsitrauke | diskusijas ir dirba kaip
zmogaus teisiy skleidéjai ir zmogaus teisiy ugdymo per sporta savo
kasdienybéje.
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1PRIEDAS: ZMOGAUS TEISIY JTVIRTINIMS SPORTO SEKTORIUJE: 10 ZINGSNIU
REKOMENDACIJOS

Sporto sektoriaus supazindinimas su placiu zmogaus teisiy turiniu ir taikomu kontekstu
per:

1. Dalijimasis gergja organizacijy patirtimi, kurios taiko atsakingo tiekimo kodeksa, turi
veikiancCig antidiskriminacine politikg ir vaiko / sportininky teisiy patikrinima.

2.Sportininky, pasisakanciy uz bendras Zmogaus teises ir konkreCias asmens teises
atitinkamoje sporto Sakoje, mobilizavimas

3. |traukite zZzmogaus teisiy reikalavimus | visy pagrindiniy ir vidutinio dydzio sporto
renginiy procesg, atvirai reklamuodami juos atitinkamo renginio metu

4. Privalomi Zzmogaus teisiy apsaugos mokymai treneriams, asmeniniams treneriams,
tarpininkams, kluby personalui ir kitiems darbuotojams, darbuotojams ir agentams,
ypac tiems, kurie dirba su vaikais, nepakankamai atstovaujamais ir pazeidziamais
asmenimis, siekiant jdiegti ir palaikyti veiksmingg sukurtg licencijavimo sistemg,
kaip kriminalinés kilmés patikrinimy ir psichologinio bei etinio vertinimo

5.Klubo personalo atrankos ir jdarbinimo gairés ir sillomos saves deklaracijos formos
Zzmonéms, pretenduojantiems uzimti pareigas susijusias su sportu pagal (4), taip bus
sukurta veiksminga licencijavimo sistema

6.Didinti informuotumg apie jtraukiancig sporto aplinkg taikant keliy kanaly metoda:
didinti nepakankamai atstovaujamy grupiy atstovavimg visose organizacinése
funkcijose, bendradarbiauti su ziniasklaida aktualiais klausimais ir pokyciais, suteikti
jvairiems veikéjams (pvz., Zaidéjams) galimybe pasisakyti vieSoje platformoje,
bendradarbiauti su patikimais réméjais, integruoti gerbéjy grupes ir klubus.

7.Finansuoti sporto ir zmogaus teisiy srityje veikianciy NVO socialine, SvieCiamajg ir
informacine veiklg bei padéti uzmegzti rysius su Svietimo sektoriumi (mokyklomis,
universitetais).

8.Pasidalykite supratimu apie jsipareigojimg Zzmogaus teisiy srityje kaip galimybe gauti
teisinj paaiskinimg.

9.Patobulinti plataus sektoriaus verslo iniciatyvas sporto ir Zzmogaus teisiy srityje, jy
stiprinimas (aljansai, tokie kaip SRA su daugiau ir stipresniy veikéjy).

10.Nutraukti reglamentavimo evoliucijg, taikomg konkreciai problemai arba tik
informacijos atskleidimui: sutelkiant démesj | holistinj deramg patikrinima ir
konkrecCias problemas, susijusias su placiu zmogaus teisiy spektru, poveikis teisiy
turétojams yra didesnis.



2 PRIEDAS: ZMOGAUS TEISIY KONVENCIJU IR POLITIKOS KRYPCIU ATRANKA LAIKUI BEGANT

Visuotiné Zmogaus Teisiy Deklaracija, 1948

Traumuojantys Antrojo pasaulinio karo jvykiai parodé, kad Zmogaus teisés ne visada
gerbiamos. Beveik 17 milijony Zmoniy, jskaitant 6 milijonus Zydy, sunaikinimas per
Holokaustg sukeélé siaubg visam pasauliui. Po karo, vyriausybés visame pasaulyje bendrai
stengési puoseléti tarptautine taika ir uzkirsti kelig konfliktams. Dél to 1945 m. birzelj buvo
jsteigtos Jungtinés Tautos.

Konvencija dél genocido nusikaltimo prevencijos ir nubaudimo uz jj, 1948

Tai pirmoji JT zmogaus teisiy sutartis. 1948 m. Jungtiniy Tauty Generalinés Asambléjos
priimta Konvencija dél genocido nusikaltimo prevencijos ir baudimo uz jj apibrézé genocidg
kaip nacionalinés, etninés, rasinés ar religinés grupés nariy zudyma arba sunky fizinj ar
psichinj suzalojimg, siekiant visiSkai arba i$S dalies sunaikinti grupe. Konvencija genocidg
paverteé tarptautiniu nusikaltimu, kuris gali bati persekiojamas bet kurios Salies teisme.

Tarptautiné konvencija dél visy formy rasinés diskriminacijos panaikinimo, 1966

ICERD yra pagrindiné sutartis, kuria siekiama panaikinti rasine diskriminacijg visame
pasaulyje. JT Generaliné Asambléja vienbalsiai priemé ICERD 1965 m. ir jis jsigaliojo 1969 m.
sausio 4 d. Beveik 93 procentai Jungtiniy Tauty valstybiy nariy yra ICERD Salys.
Ratifikuodamos ICERD, Sios valstybés smerkia rasine diskriminacija, segregacijg ir
apartheida ir sutinka vykdyti politikg, kuria siekiama panaikinti rasizmg ir skatinti rasinj
supratima. ICERD iStrauka i$ pradziy suzadino viltj kovoti su pasauliniu rasizmu. Juodaodziai
ir POC Jungtinése Valstijose simpatizavo kovai su Piety Afrikos apartheidu, nes jie iStvéré
savo apartheido versijg.

Konvencija dél senaties netaikymo karo nusikaltimams ir nusikaltimams Zzmoniskumui, 1968
Konvencija dél senaties netaikymo karo nusikaltimams ir nusikaltimams zmoniskumui. <...>
Konvencija numato, kad né viena pasiraSiusi valstybé neqgali taikyti jstatymy nustatanciy
senaties terminus: Karo nusikaltimams, kaip jie apibrézti 1945 m. rugpjucio 8 d. Niurnbergo
tarptautinio karinio tribunolo chartijoje.

Konvencija dél visy formy motery diskriminacijos panaikinimo, 1979

Konvencija daznai apibudinama, kaip tarptautinis motery teisiy jstatymas. Jg sudaro
preambulé ir 30 straipsniy, apibréziama, kas yra motery diskriminacija, ir nustatoma
nacionaliniy veiksmy tokiai diskriminacijai panaikinti darbotvarke.

Konvencija apibrézia motery diskriminacijg kaip .... bet kokj skirtumg, iSskyrimg ar
apribojima, daroma dél lyties, kurio poveikis arba tikslas yra pabloginti arba panaikinti
motery pripazinimg, mégavimasi ar veikla, neatsizvelgiant j jy Seimine padétj, vyry ir motery
lygybés, Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy politinéje, ekonominéje, socialinéje, kulturinéje,
pilietinéje ar bet kurios kitos srities pagrindu.
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Vaiko teisiy konvencija, 1989

1989 m. pasaulio lyderiai prisiemé istorinj jsipareigojimg pasaulio vaikams, priimdami
Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencijg - tarptautinj susitarimag deél vaikystés. Tai tapo
placiausiai ratifikuota Zmogaus teisiy sutartimi istorijoje ir padéjo pakeisti vaiky gyvenimus
visame pasaulyje. Konvencija j vieng dokumentg sujungia visas vaiky zmogaus teises -
pilietines, politines, ekonomines, socialines ir kultlrines teises.

Darbuotojy migranty ir jy Seimy_nariy_teisiy konvencija, 1990

Pagrindinis Konvencijos tikslas - skatinti pagarbg migranty zmogaus teiséms. Migrantai yra
ne tik darbuotojai, bet ir zmonés. Konvencija nesukuria naujy migranty teisiy, bet siekia
uztikrinti vienodg poziurj ir vienodas darbo salygas, jskaitant laikino darbo atveju,
migrantams ir pilieCiams. Konvencija yra naujové, nes remiasi pagrindine nuostata, kad visi
migrantai turéty turéti galimybe gauti minimaly apsaugos lygj.

Tuo tarpu Konvencija sitlo imtis veiksmy siekiant panaikinti nelegalius judéjimus, ypacC
kovojant su klaidinanCia informacija, skatinancCia zmones neteisétai migruoti, ir taikant
sankcijas prekeiviams zmonémis ir nelegaliy migranty darbdaviams.

Nejgaliyjy teisiy konvencija, 2006

Nejgaliyjy teisiy konvencija yra pirmasis privalomas tarptautinis zmogaus teisiy
dokumentas, kuriame aiSkiai kalbama apie negalig. Jame pripazjstama Zzmoniy su negalia
teise turéti veiksnuma ,lygiai su kitais visais gyvenimo aspektais”.

Ji remia teisémis pagrjstg poziurj ir Salina klittis, siekdama uztikrinti, kad nejgalieji galéty
gauti tinkamag darbg ir vienoda atlyginimg. Be to, ji imasi veiksmy kovodama su bet kokiais
neigiamais ar diskriminaciniais stereotipais ar iSankstiniu nusistatymu nejgaliyjy atzvilgiu
vieSumoje ir Ziniasklaidoje, taip pat uztikrindama nejgaliyjy lygias teises | teisingumg,
teikdama tinkamas teisines konsultacijas ir paramg.

Pagrindiniai verslo ir Zzmogaus teisiy_principai, 2011

Pagrindiniy verslo ir zmogaus teisiy principy gairiy rinkinys yra skirtas valstybéms ir
jmonéms, siekiant uzkirsti kelig Zmogaus teisiy pazeidimams verslo operacijose, juos
sprestiir istaisyti.

Juos pasialé JT specialusis jgaliotinis verslo ir zmogaus teisiy klausimais Johnas Ruggie, o
2011 m. birzelio mén. patvirtino JT Zmogaus teisiy taryba. Ta paéia rezoliucija JT Zmogaus
teisiy taryba jsteigé JT verslo ir zmogaus teisiy darbo grupe.

Pagrindiniy verslo ir zmogaus teisiy principy gairiy rinkinys ‘apima tris ramscius,
nusakancius, kaip valstybés ir jmonés turéty jgyvendinti sistemg: Valstybés pareiga ginti
Zzmogaus teises, |monés atsakomybé gerbti Zmogaus teises. Galimybé gauti teisiy gynimo
priemoniy su verslu susijusio piktnaudziavimo aukoms.

Pastaba: kiekviena i$ Siy priemoniy jsteige eksperty komiteta, kuris stebés, kaip valstybes,
jos Salys, jgyvendina sutarties nuostatas.
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